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Unimos voces, multiplicamos impacto



QuUIénes
Somos

Somos la Asociacion de Instituciones de Microfinanzas del
Perd — Asomif Perd, gremio articulador y representativo
que agrupa a 14 entidades microfinancieras reguladas.
Desde 2007 trabajamos por un sistema financiero mas
justo, humano e inclusivo, fortaleciendo las capacidades
de nuestras Asociadas con representacion estratégica,
asistencia técnica y redes de colaboracion.

Representamos con legitimidad a nuestras entidades
Asociadas ante autoridades y aliados nacionales e
internacionales impulsamos productos financieros con
impacto social y facilitamos el acceso a oportunidades
de crecimiento y cooperacion.

En Asomif creemos que la inclusién financiera transforma
vidas. Por eso, unimos esfuerzos, acompanamos el
desarrollo institucional de nuestras Asociadas y
visibilizamos su impacto frente a sus grupos de interés.
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Impulsar el crecimiento y la solidez
del sector microfinanciero en el Perq,
promoviendo la inclusion financieraq,
equidad y desarrollo sostenible.
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Nuestros
valores

Transparencia y confianza

Promovemos relaciones claras y honestas,
basadas en el respeto y la rendicidon de cuentas.

Colaboracidn estratégica

Articulamos esfuerzos y generamos sinergias
entre instituciones, autoridades y aliados para
lograr resultados sostenibles.

Compromiso gremial

Representamos a nuestras Asociadads con
responsabilidad, conviccidon y una vision
compadrtida de desarrollo.

Inclusion con impacto

Trabajamos por un sistema financiero mas
humano, accesible y justo, que llegue a quienes
mAas lo necesitan.

Innovacién con propodsito
Buscamos soluciones financieras que respondan

a los desafios sociales y ambientales del pais.

Escucha activa y cercania

Mantenemos un didlogo constante con nuestras
Asociadas, construyendo vinculos humanos que
fortalecen al gremio.
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Nuestras Asociadas LsomifPerd

Asomif Perd estd conformada por 14 instituciones microfinancieras
reguladas, que operan en todo el pais con enfoque en inclusion,
desarrollo econdmico y transformacion social.
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Metropolltana 0 Crece con nosotros

La caja de todos
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Agrobanco

Caja Metropolitana Mibanco Caja Piura Caja Trujillo Banco Efectiva Alfin Banco Agrobanco

@ cojametropolitana.com.pe & mibanco.com.pe @ cojapiura.pe @ cojatrujillo.com.pe @ efectiva.com.pe @ alfinbanco.pe @ agrobanco.com.pe



https://www.surgir.com.pe/
https://losandes.pe/
http://prymera.pe
http://compartamos.com.pe
http://mibanco.com.pe
http://cajapiura.pe
http://cajatrujillo.com.pe
http://confianza.pe
http://proempresa.com.pe
http://qapaq.pe
http://efectiva.com.pe
http://alfinbanco.pe
https://www.agrobanco.com.pe/

Iniciativas con propésito 4 ‘somif Per(l

Proyectos y alianzas estratégicas para
una inclusion financiera Mmas sostenible

En Asomif Perd creemos que la inclusion financiera es
una herramienta concreta para mejorar la vida de las
personds. Por eso, trabajamos con aliados estratégicos
para disefdr e implementar proyectos con apoyo de
programas de asistencia técnica de cooperantes
Internacionales que generan impacto social, ambiental y
econdmico; fortalecen a nuestras Asociadas y
responden a los desafios para el desarrollo del sector de
microfinanzas del Perd. Cada iniciativa y/o proyecto
refleja nuestro compromiso con un sistema financiero
MAas justo, sostenible y centrado en las personas.
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Asomif-WaterCredit

Una estrategia integral que articula el acceso al crédito con la mejora de las
condiciones de vida de las familias. ASOMIF acompafia a sus Asociadas en el
disefo e implementacion de productos financieros orientados a atender las
necesidades de acceso a aguad y saneamiento de sus clientes. Asimismo,
para el 2026, el proyecto tiene como meta alcanzar 82,700 préstamos,
movilizar mdas de US$ 103 millones en capital y beneficiar a 289 mil personas.

A marzo de 2026, el proyecto alcanzé mas de 169 mil créditos entregados,
movilizd US$ 235 millones en capital y beneficid a 669 mil personas. Ademas,
reqgistra 49% de participacion de mujeres, 40% de clientes nuevos y 86% de
créditos en provincias, con un crédito promedio de S/ 4,630, reflejando una
expansion sostenida y una alta capacidad de inclusidon financiera en
territorios con brechas de acceso.
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Taxonomia Social

La participacion de Asomif Perd en la Taxonomia Social promovida por
BID Invest permite integrar la perspectiva del sistema microfinanciero
en la definicidon de criterios vinculados a la inclusidén productiva de la
micro, pequeia y mediana empresa (Mipyme), atencién a mujeres
emprendedoras, poblaciones vulnerables y territorios con mayores
brechas sociales.

Durante el ano 2026, se incorpord la retroalimentacion de actores del
sector financiero, corporativo e institucional, recogida a través de
talleres presenciales, webinars y reuniones técnicas. Asimismo, se
sistematizaron las conclusiones de estos espacios de didlogo como
insumo para la elaboracion del primer borrador de la Taxonomia Social
Voluntaria del Pera y el desarrollo de una consulta publica acotada
orientada a fortalecer su aplicabilidad para el sector privado en el pais.
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Introduccion a las Finanzas Sostenibles

En colaboracion con la Sparkassenstiftung Alemana, impulsamos el
curso virtual “Introduccidon a las finanzas sostenibles”, orientado a
fortalecer los fundamentos técnicos de las finanzas sostenibles y los
criterios ambientales, sociales y de gobernanza en el sistema
microfinanciero.

El programa estd estructurado en seis modulos técnicos y, a la fechaq,
ha logrado la capacitacion y certificacion de 1,243 colaboradores de
13 entidades Asociadas en dos ediciones, fortaleciendo la capacidad
del sector para el entendimiento del alcance general de los
conceptos relacionados a las finanzas sostenibles.
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finance " motion
Fortalecimiento de SARAS

Durante el ano 2026, Asomif Perd ha impulsado capacitaciones
presenciales especializadas para fortalecer los Sistemas de
Administracion de Riesgos Ambientales y Sociales (SARAS) en las
entidades microfinancieras Asociadas.

A la fechq, 17 lideres de sostenibilidad y riesgos participaron en una
capacitacion presencial desarrollada por la consultora VALORA, con el
auspicio de Finance in Motion, sobre identificacion, evaluacion y gestion de
riesgos ambientales y sociales asociados al cambio climatico, incluyendo
andlisis de cartera y debida diligencia en sectores clave como agricultura
y agropecudrio. Asimismo, se lanzd un curso virtual en la plataforma de
Asomif para ampliar el alcance de estas capacidades a mas
colaboradores de las entidades Asociadas.

LsomifPery



https://www.finance-in-motion.com/?utm_source=chatgpt.com

Iniciativas con propésito LsomifPerd

)) Banco de la Nacion

el banco de todos

Talleres Mujeres Emprendedoras

Con apoyo del Banco de la Nacion se ha desplegado el programa de
capacitacion presencial dirigido a mujeres emprendedoras del sector
comercio, con énfasis en marketing digital y ventas, asi como en
liderazgo y empoderamiento empresarial. Esta iniciativa ha permitido
la capacitacion de 250 clientas de siete Asociadas durante el 2025.

Durante el 2026, la renovacidn del convenio permitird impulsar
activaciones del Proyecto ASOMIF-WaterCredit para beneficiarias del
Programa Mujer Emprendedora, promoviendo créditos de agua y
saneamiento con el objetivo de ampliar el acceso a financiamiento
para mejoras de viviendaq, actividades productivas y servicios badsicos,
contribuyendo a mejorar la calidad de vida de las clientas.
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CrediBombo

Esta iniciativa estd orientada al disefio del primer producto
financiero del gremio enfocado en la adaptacion al cambio
climatico en el sector agricola, promiviendo el financiamiento de
bombas de agua con paneles solares, la identificacidon de zonas
geograficas con mayores necesidades hidricas y la validacion de
proveedores especializados.

Asimismo, se fortalecen las capacidades técnicas de agricultores y
asesores de negocio mediante campanias y capacitaciones. A la
fecha, mdas de 55 clientes de dos Asociadas han sido capacitados y,
durante el 2026, adicionalmente se desarrollaran talleres sobre
buenas prdcticas y tecnologias para una agricultura sostenible.
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Deutsche Gesellschaft
fur Internationale
Zusammenarbeit (G/Z) GmbH

Economia Circular

Asomif Perd impulsa el proyecto Credicircular, en alianza con la
Cooperacién Alemana (GIz), orientado a integrar criterios de circularidad en
el andlisis y evaluacioén crediticia de las Mipyme que las Asociadas atienden,
por medio de talleres técnicos presenciales dirigidos a analistas de negocio

de las Asociadas.

A la fecha, 190 asesores de negocio de ocho Asociadas se han capacitado
en tres modelos de negocio basados en la recuperacion de valor, retencion

de valor y creacion de valor. 'V
. Y.
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Durante el 2026, se impulsard la implementacion del sistema de etiquetado ‘P} .

de economia circular en hasta seis Asociadas, mediante campanas, talleres
y asistencia técnica para fortalecer estos créditos. Asimismo, se lanzé un
curso virtual en la plataforma de Asomif para fortalecer capacidades
técnicas de mas colaboradores de todas las Asociadas.
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Capacitacion en descarbonizacion de portafolio y
herramienta de medicidon de emisiones financiadas

En colaboracién con Sparkassenstiftung Alemana (DSIK) y ejecutado por la
consultora Global Factor, ASOMIF Pera desarrolld el taller presencial
“Descarbonizacion de Portafolio”, enfocado en el uso de la calculadora de
emisiones financiadas (Scope 3) para los sectores de agricultura, ganaderia,
comercio y manufacturag, dirigido a funcionarios de sostenibilidad, negocios y
riesgos de las entidades Asociadas.

La iniciativa impulsa una herramienta para medir emisiones financiadas de
carterq, identificar oportunidades de reduccion y fortalecer la gestion de
riesgos climaticos. Asimismo, el programa incluye un estudio sobre tecnologias
bajas en carbono, un piloto en la cartera de Caja Piura y reportes para la toma
de decisiones climaticas en articulacion con el Ministerio de Desarrollo Agrario
y Riego (MIDAGRI) y el Ministerio del Ambiente del Perd (MINAM).
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Capacitacion y adopcion de NIIF STy S2

Con el auspicio de Sparkassenstiftung Alemana (DSIK) y la consultoria de KPMG,
Impulsamos el taller “Retos y soluciones para NIIF S1y S2”, orientado a fortalecer
capacidades en divulgaciones de sostenibilidad y riesgos climaticos para lideres
de Contabilidad, Riesgos, Negocios y Sostenibilidad de las Asociadas. El programa
abordod el origen y los pilares de las normas —gobernanza, estrategia y gestion de
riesgos—, el diagndéstico de brechas mediante el ISSB Gap Assessment Template y
prdacticas globales para la integracion climatica en reportes.

Se capacitd a 34 lideres de sostenibilidad, riesgos, contabilidad y finanzas de
nueve entidades Asociadas; promoviendo transparencia, gestion de riesgos y
adecuacion institucional en el sector microfinanciero peruano.

LsomifPery
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ASOMICROFINANZAS

Innovacion y educacion financiera digital
especializada

Asomicrofinanzas y ASOMIF Peru firmaron un convenio interinstitucional
para fortalecer el sector microfinanciero en ambos paises y promover el
desarrollo econdmico sostenible en la region.

La alianza prioriza el intercambio de experiencias entre Asociadas, el disefno
conjunto de productos financieros adaptados a cada contexto y la
promocion de programas de educacion financiera para el cliente financiero
digital. Asimismo, impulsard didlogos técnicos sobre sostenibilidad, gestion
de riesgos, innovacion, digitalizacion financiera y adaptacion al cambio
climatico, con un enfoque regional orientado a anticipar retos comunes y
replicar soluciones mediante el uso de nuevas tecnologias, como la
inteligencia artificial.
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Finanzas y Microempresa, A.C

/

Benchmarking, indicadores, reporte, tableros de control
sobre gestion de microfinancieras

Este convenio interinstitucional tiene por objetivo fortalecer el
ecosistema microfinanciero en la regidon, compartiendo
mejores prdcticas en inclusion financiera.

La alianza impulsard el desarrollo de productos de agua y
saneamiento, finanzas verdes y sostenibles, ademdas de
herramientas de gestion como benchmarking, indicadores de
Impacto, reportes y tableros de control.

Se espera que este convenio represente un avance clave hacia
una agenda regional de innovacion y sostenibilidad,
ampliando oportunidades para miles de persondas en ambos
paises.




Iniciativas con proposito

S&P Global

Capacitaciones sobre bonos tematicos

En colaboracion con expertos de S&P Global Ratings, Financiera
Confianza y directivos de ASOMIF Perd, se impulsé el desayuno
ejecutivo “Bonos Tematicos como Instrumento de Impacto”,
dirigido a ejecutivos de sostenibilidad, finanzas, riesgos y negocios
de las entidades Asociadas, con el objetivo de promover
iInstrumentos financieros sostenibles bajo criterios ESG.

El programa abordd buenas prdcticas regionales, la
estructuracion de bonos tematicos y su aplicacion estratégica en
el sector microfinanciero para generar impacto positivo. Esta
iniciativa posiciona a los bonos temdaticos como una herramienta
clave para fortalecer el enfoque ESG en el sistema microfinanciero
peruano.

L&somifPery




Iniciativas con propésito

WWF

Promover soluciones financieras en
biodiversidad y ganaderia sostenible

Este acuerdo de cooperacion impu
la conservacion de la biodiversidao

sard soluciones financieras para
y la accidon climatica, orientadas

a integrar criterios ambientales en
Asociadas.

oroductos y servicios de las

El programa impulsard el disefio de soluciones coordinadas, el

fortalecimiento de capacidades en

Soluciones basadas en la

Naturaleza —incluyendo buenas prdacticas de ganaderia
regenerativa— para microcréditos y asistencia técnica a
productores, asi como la generacion y difusion de herramientas,

lineamientos y buenas prdacticas.

L&somifPery
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Convenio por uso de Informacion Climatica

Esta colaboracion fortalece la gestion del riesgo agropecuario
mediante la integracidon de inteligencia climatica en la evaluacion
crediticia de las entidades Asociadas. El programa incorpora
herramientas como mapas satelitales, antecedentes de
deforestacion y prondsticos de lluvias y sequias, facilitando la toma
de decisiones y la identificacion de medidas preventivas como
parte de los Sistemas de Administracion de Riesgos Ambientales y
Sociales (SARAS) de las Asociadas.

LsomifPery




Hoja de Ruta
2026-2029

Una hoja de ruta compartida para fortalecer al
sector microfinanciero

En el marco de nuestro proceso de planeamiento
estratégico con horizonte al 2029, desarrollamos un
ejercicio integral de reflexion estratégica y definicion de
rumbo institucional, con el acompanamiento técnico de la
consultora Ernst & Young (EY).

Este proceso tuvo como objetivo consolidar una vision
compartida sobre el rol de ASOMIF Per( en un entorno
caracterizado por cambios regulatorios, transformacion
digital acelerada y crecientes exigencias en materia de
sostenibilidad e impacto.

Impulsamos un plan de trabajo
iInclusivo y transparente, donde
nuestras Asociadas conozcan la hoja
de rutaq, participen activamente y se
Involucren en decisiones relevantes
mAas alla del Consejo.

Asimismo, fortalecemos la gobernanza
gremial mediante la reactivacion y
estructuracion de comités, junto con
canales de comunicacion mas
cercanos con cada Asociada.
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Fortalecemos nuestra gobernanza gremial mediante
comités con objetivos y KPIs definidos, promoviendo una
articulacion técnica y permanente con la SBS, el
Congreso y aliados estratégicos.

Fortalecemos las capacidades del sector incorporando
criterios ambientales y de gobernanza, e impulsamos la
medicidon de impacto mediante una taxonomia comuan y
ratings sociales en nuestras Asociadas.

Articulamos un ecosistema de aliados y proveedores
especializados para acercar nuevas tecnologias,
compartir conocimiento y fortalecer agendas comunes
del sector.
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Impulsamos alianzas internacionales y espacios de _ — I
intercambio para compartir mejores practicas y realizar NP S el
benchmarking de tecnologias y tendencias relevantes

para el sector.

\
|

Fortalecemos la representatividad del gremio
promoviendo el intercambio de mejores prdacticas y la
generacion de informacién sectorial para la toma de
decisiones.




Serviclos para
Asocladas

En Asomif Perd no solo representamos
intereses: construimos vinculos técnicos,
Institucionales y humanos con cada una
de nuestras Asociadas. Entendemos sus
desafios, escuchamos sus necesidades y
respondemos con soluciones que suman
valor real a su gestion.

Nuestro portafolio de servicios estd
disefado para fortalecer capacidades,
articular esfuerzos y abrir oportunidades,
con el objetivo de que cada Asociada
pueda enfocarse en lo que mejor sabe
hacer: transformar vidas a través de la
inclusion financiera.



Representacion institucional y
voceria técnica

Buscamos establecer un sistema de clasificacion
para identificar actividades econdmicas y proyectos
de inversidon con impacto social. Gracias a esta
herramienta, nuestras Asociadas podrdn alinear sus
operaciones a objetivos de desarrollo social y facilitar
el acceso a financiamiento sostenible. Una apuesta
por la inclusidon de las MiPymes y los grupos
tradicionalmente excluidos del sistema financiero.

Formacion y capacitacion
continua

Disenamos e implementamos programas
de formacidon técnica a través de comités
especializados, talleres virtuales y foros

sectoriales. Apostamos por el aprendizaje
colaborativo y la actualizacidn constante

Nuestras lineas de formacidon incluyen:

« Capacitaciones virtuales mensuales a
través de los comités especializados.

« El Campus Asomif Perd, con contenidos
técnicos autogestionables.

El Foro PLAFT, encuentro anual de alto nivel
sobre prevencion de riesgos y
cumplimiento.

El Foro Técnico de Microfinanzas, un
encuentro especializado de andlisis de
tecnologias emergentes hacia la inclusion
financiera.



Cooperacion internacional
y fondos estratégicos

Facilitamos el acceso a programas de
asistencia técnica con cooperantes
internacionales, alianzas estratégicas y
fondos de financiamiento especializado
que impulsan el crecimiento institucional
de nuestras Asociadas con innovacion,
impacto y vision sostenible.

Visibilidad e impacto
Institucional

Damos visibilidad al trabajo de
nuestras Asociadas en medios,
redes, eventos y espacios de
didlogo. Lo que hacen importq, y
desde Asomif nos aseguramos de
que el pais también lo vea.
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que cuentan historias

El impacto colectivo del gremio microfinanciero

En Asomif Perd, cada numero representa una oportunidad creada, una vida
mejorada, una comunidad fortalecida. Estas cifras no solo muestran escala: reflejan
el alcance socidal, territorial y humano del trabajo conjunto de nuestras Asociadas.

+2.9M +2.4M +930K +1.1IM +18.541P

Mujeres con Microcréditos que Juventud que Cultura de ahorro Presencia en el

acceso al crédito impulsan emprende que crece territorio

Millones de créditos fueron Se otorgaron +2.4 millones de Mas de 930 mil de creditos +1.1 millones de nuevas cuentas Con +18,541 puntos de
otorgados a mujeres, créditos por menos de US$ fueron destinados a personas de ahorro fueron abiertas, atencién desplegados,
promoviendo su autonomia 1,000, demostrando que el menores de 30 anos, promoviendo estabilidad nuestras Asociadas
econdmica y su rol como financiamiento de pequenfa abriendo puertas a nuevas financiera y hdabitos garantizan acceso financiero
agentes clave del escala tiene un poder generaciones con ideas, econdmicos saludables en incluso en zonas donde nadie

desarrollo local. transformador real. talento y vision. miles de hogares. madas llega.

2025 ASOMIF PERU



Un gremio que representa,
escucha y transformao

En Asomif Perd trabajamos por un sistema financiero mas justo, mas
humano y mdas cercano. Nuestro compromiso es colectivo:
fortalecemos a nuestras Asociadas, articulamos conocimiento,
acompafAamos la innovacion y representamos con legitimidad a
quienes mueven el pais desde lo local.

Seguiremos construyendo alianzas, promoviendo productos con
impacto social y generando valor desde la inclusion financiera

, somifPerd
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Impulsamos soluciones para
quienes mueven el pais

Porque en cada crédito, en cada cuenta de ahorro, en
cada historia de emprendimiento, estd presente el
trabajo articulado de un gremio que cree en el poder
de transformar realidades desde el trabajo de
nuestras Asociadas en microfinanzas.
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Contacto

Email | asomifperu@asomifperu.com

Teléfono | 955751747
Direccion | Av.Dos de Mayo 1554 - San Isidro



